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OFFRE D’EMPLOI
Nom de I'établissement ou service : CHRS jeunes
Poste a pourvoir : Travailleur(se) social(e) temps complet
Type de contrat : CDI
Lieu de travail : Péronnas
Temps de travail : 1 ETP
Date de prise de fonction : Des que possible

Description du poste proposé :

v' Assurer I'accompagnement socio-éducatif individualisé des jeunes accueillis.

v" Elaborer, mettre en ceuvre et évaluer les projets personnalisés d'accompagnement.

v" Soutenir les jeunes dans leurs démarches administratives, budgétaires, professionnelles, de santé et de
logement.

Favoriser 1'accés aux droits, l'insertion sociale et professionnelle ainsi que le développement de 1'autonomie.
Organiser et animer des actions collectives favorisant la vie quotidienne, la citoyenneté et le vivre-ensemble.
Participer a la gestion de la vie collective au sein du service.

Travailler en partenariat avec les acteurs du territoire.

Participer aux réunions d'équipe, aux syntheéses et a la dynamique institutionnelle.

SNENENENEN

Compétences et expériences professionnelles attendues :

v" Connaissance du secteur de I'insertion et de I'accompagnement des jeunes appréciée.
v/ Maitrise des outils informatiques.
v Permis B indispensable.

Dipléme d'Etat d'Assistant(e) de Service Social (DEASS), de
Conseiller(ére) en Economie Sociale et Familiale (DECESF),
d'Educateur(trice) Spécialisé(e) (DEES) ou de Moniteur(trice)
Educateur(trice) (DEME).

Qualifications demandées :

Capacités d'écoute, de rédaction, d'organisation et de travail en

Qualités requises : . L . by .
équipe ; Sens de l'initiative, autonomie et qualités relationnelles

Convention Collective appliquée : CCNT du 15 mars 1966
Date d'émission : 29/07/2026
Date limite des candidatures : 30/08/2026

Adresse d'envoi des candidatures et personne a

contacter : rh.adsea0l@sauvegarde01.fr

Référence de I’offre : 2026-33
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