
 

LA SAUVEGARDE DE L’AIN DEPUIS 1942 
526 rue Paul Verlaine — 01960 Péronnas 
04 74 32 55 91 · www.sauvegarde01.fr 

OFFRE D’EMPLOI 

Nom de l'établissement ou service : CHRS Jeunes 

Poste à pourvoir : Chef(fe) de service éducatif à mi-temps 

 

Type de contrat : CDI 

Lieu de travail : Péronnas 

Temps de travail : 0,50 ETP 

Date de prise de fonction : 1er septembre 2026 

Description du poste proposé : 

 

✓ Organiser l'activité du service et veiller à la qualité des accompagnements. 

✓ Garantir les projets personnalisés, les droits des jeunes et le suivi administratif. 

✓ Développer et entretenir les partenariats, contribuer à la qualité et aux projets du service. 

✓ Encadrer, animer et coordonner l'équipe pluridisciplinaire. 

✓ Participez à la réflexion institutionnelle et à la conduite des projets du service 

✓ Veillez au respect du cadre réglementaire, des procédures internes et des obligations liées au secteur social et 

médico-social 

 

 

Compétences et expériences professionnelles attendues : 

 

✓ Expérience d'encadrement ou de coordination d'équipe souhaitée. 

✓ Bonne connaissance de l'hébergement, de l'insertion et de l'accompagnement vers l'autonomie. 

✓ Organisation, analyse, communication, conduite de projet et maîtrise des outils bureautiques. 

✓ Expérience significative en accompagnement social et/ou insertion de jeunes adultes. 

 

 

Qualifications demandées : 
Diplôme de niveau 6 ou 7 dans le champ social, médico-social 
ou du management ; CAFERUIS apprécié. 

Qualités requises : 
Rigueur, sens de l'organisation, qualités relationnelles, 
capacité à fédérer et sens des responsabilités. 

Convention Collective appliquée : CCNT du 15 mars 1966 

Date d'émission : 29 juillet 2026 

Date limite des candidatures : À définir 

Adresse d'envoi des candidatures et personne à 

contacter :  
rh.adsea01@sauvegarde01.fr 

Référence de l’offre à rappeler :  2026-29 
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