
 

 

 

 

CONSEILLER EN INSERTION PROFESSIONNELLE (H/F) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Association De Sauvegarde de l’Enfant à l’Adulte 01 (A.D.S.E.A.01) a pour mission de participer à la 
protection de l’enfance et de l’adolescence, venir en aide aux enfants, aux adolescents, aux adultes 

dont le comportement individuel, les aptitudes personnelles ou le milieu familial, nécessitent une aide 

active personnalisée. 

 

La Prévention Spécialisée est une forme d'action éducative menée dans le milieu de vie des jeunes 

âgés de 11 à 18 ans, en rupture ou en souffrance, en voie de marginalisation ou marginalisés. 

 

Dans le cadre du lancement d'un nouveau dispositif "Ain'visible" porté par le service de prévention 

spécialisée et en lien avec les partenaires locaux dont la mission locale et l'E2c vous intégrez une 

équipe portée par le service de prévention spécialisée pour intervenir sur le Haut Bugey et le Pays de 

Gex. 

 

- Missions :  

 

- Repérer, rencontrer et accompagner un public 16-29 ans inconnu et éloigné des dispositifs 

de droits communs vers une insertion socio-professionnelle. 

- Elaboration et mise en œuvre du dispositif  
- Création d'outil de communication 

- Lien avec les partenaires  

- Repérage du public et des dispositifs de droits communs  

- Accompagnement du public cible  

- Animation de module à destination du public cible 

- Rendu compte en interne et externe 

 

- Compétences requises :  

 

- Capacité d’écriture et d’élaboration de projet,  
- Capacité de travail en équipe et in interdisciplinarité avec d’autres services et réseaux, 

- Capacités relationnelles et d’initiative, 

- Autonomie, disponibilité, écoute, mobilité, 

 

 

 

 

 

 

 

 

REFERENCE DE L’OFFRE : 2022-004 

 

TYPE DE CONTRAT : CDD 12 mois  DUREE DU TRAVAIL : 35 heures   

SERVICE : PREVENTION SPECIALISEE PRISE DE FONCTION : 24.01.2022  

LIEU D’ACTIVITE : VALSERHONE REMUNERATION : selon CC66  

  

DIPLOMES ADMIS: DIPLOME CIP ou DECESF 

 



 

- Profil :  

 

Vous possédez obligatoirement un diplôme de conseiller en insertion professionnelle ou un DECESF  

Permis B en cours de validité souhaité  

 

 

 

 

 

Vous souhaitez nous rejoindre ? 

 

Envoyez votre candidature (lettre de motivation + CV EUROPASS exigé) en précisant la référence de 

l’offre à : 

 

ADSEA 01 

Service Ressources Humaines 

526 rue Paul Verlaine - 01960 PERONNAS 

rh.adsea01@sauvegarde01.fr 


